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CorEdu gUG ist ein gemeinnütziges Unternehmen mit Sitz in Leipzig, das sich dem Arbeitsbereich der Bildung und 
hier vor allem Berufsbildung verschrieben hat. Unternehmen werden von den Angeboten genauso angesprochen 
wie auch Bildungseinrichtungen, Schüler:innen, Azubis und Pädagog:innen sowie Forschungseinrichtungen. CorEdu 
ist international ausgerichtet und arbeitet mit Kooperationspartnern in Europa und weltweit. 

Das Projekt Zukunftstalent wird durch das ESF und das BMU finanziert. Es widmet sich als Pilotvorhabe der 
Schnittstelle zwischen Berufsbildung, Berufsorientierung, unternehmerischem Handeln und Nachhaltigkeit. Das 
Projekt wird bis 31.12.22 laufen. 

Wir suchen zum 01. August 2020 eine:n  Mitarbeiter:in für das Projekt Zukunftstalent mit einem Stellenanteil 
von 40%  

Ihre Aufgaben:   

 Netzwerkarbeit mit regionalen Unternehmen in Leipzig und Nordsachsen 

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Organisation und Durchführung von Akquise von Teilnehmenden und Kooperationspartnern 

 Entwicklung und Begleitung von pädagogischen Lern- und Lehrmaterialien (analog und digital) 

 Organisation und Durchführung der Zukunftswochen 

Wir erwarten von Ihnen:   

 Berufserfahrung aus der Arbeit in Unternehmen, Verbänden, Bildungseinrichtungen und staatlichen 
Einrichtungen mit dem Schwerpunkt Nachhaltigkeit und CSR (vorzugsweise in der Region Leipzig) 

 Gute Querschnittkenntnisse von Nachhaltigkeitsthemen und Berufsbildung 

 Ein abgeschlossenes Studium 

 Erfahrung im Einsatz und der Erstellung digitaler und analoger Medien 

 Erfahrung und Kenntnisse in der Öffentlichkeits- und Pressearbeit 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit NGOs, Dachverbänden, Netzwerken  

 Erfahrungen in der Akquise von Unternehmen und Teilnehmenden 

 Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten 

Wir bieten Ihnen:  

 Eine Arbeitsstelle über 16 Stunden/Woche, Bezahlung angelehnt an TVöD 11, zunächst befristet bis zum 
31.12.22 

 Zusammenarbeit in einem motivierten Team 
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, akademisches 
Abschlusszeugnis und Arbeitsproben/Referenzen) bis zum 06.07.2020 bitte ausschließlich per E-Mail an: Eszter 
Csepe-Bannert, info@coredu.de 

Weitere Informationen unter: 

coredu_educationmadeinleipzig (instagram) 

zukunftstalent.de 

 


